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PROGRAMA PARA LA ASISTENCIA Y REVINCULACION

EDUCATIVA.

Perfil del cargo

Profesional del equipo territorial de revinculacion y asistencia

N° de vacantes

03

Definicion del cargo

Responsable de articular con organismos publicos de otros
sectores, entidades privadas, organizaciones sociales vy
establecimientos educacionales del territorio en el que estd
contratado/a, disefando, planificando e implementando
estrategias para promover la asistencia y permanencia, y
contactar, vincular y revincular a estudiantes que presentan
ausentismo y/o han interrumpido su trayectoria. Estas funciones
seran desarrolladas en el Servicio Local de Educacién Publica
respectivo. En el marco de sus funciones y tareas especificas
tendra a su cargo a él o los gestores territoriales.

Funciones

1. Recopilacién, andlisis y actualizaciéon de informaciéon respecto
de estudiantes desvinculados y/o que presenten inasistencia
critica, integrando la informacion del Ministerio de Educacién y
otras entidades, de acuerdo con lo dispuesto en la ley N° 19.628.

2.Coordinacién de acciones para la identificacién, contacto,
permanencia y revinculacion de los nifios, nifias, adolescentes y
jévenes con los servicios publicos del territorio, tales como,
oficinas de infancia en el territorio, Centros de Salud Familiar,
Servicio Nacional de Discapacidad, Secretarias Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social y las organizaciones sociales,
entre otras.

3. De acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Educacion,
colaborar en el disefio de estrategias y fomentar en las
comunidades educativas la elaboracién de protocolos para
abordar la inasistencia critica, desvinculacién y garantia del
derecho a la educacion.

4. Colaborar con las comunidades educativas en la definicion de
prioridad y requerimientos tanto en el apoyo pedagdgico como
psicosocial a nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

5. Desarrollar el seguimiento de los planes de trabajo
implementados por los sostenedores.

6. Vinculacion con sostenedores del territorio para revision y
avances de planes de trabajo de estos actores.
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7. Distribucidon, organizacion y apoyo técnico al equipo de
gestores territoriales en el desarrollo de tareas en los distintos
territorios.

Formacion Educacional

Profesional del area educativa: Docente, Educador/a de
parvulos, Educador/a comunitario/a; o

Profesional del d&rea social: Trabadores/as Sociales,
Psicélogos/as, Socidlogos/as, Antropologo/as, entre otros.

Habilidades técnicas

v" Anadlisis de informacién cuantitativa provista por los
distintos organismos.

v" Planificar y liderar equipos en torno los procesos de
revinculacién y fomento a la asistencia en el territorio.

v" Vinculacién intersectorial con organizaciones sociales y
comunitarias del territorio.

v' Conocimiento y comprension de las estructuras vy
procesos principales del sistema educativo.

v' Elaboracién de informes, documentos y reportes a
distintos actores territoriales y del sistema educativo.

Competencias

- Capacidad de establecer didlogo y articulacion con
distintos tipos de actores sociales y comunitarios.

- Trabajar colaborativamente en equipo.

- Organizado/a y proactivo/a.

- Adaptacién al entorno.

- Integridad: compromiso cotidiano y respetuoso de las
normas y acuerdos con el equipo de trabajo, un
actuar ético y honrado con los distintos equipos.
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Perfil del cargo

Gestor territorial y comunitario

N° de vacantes

08

Definicion del cargo

Implementa estrategias para contactar, vincular y revincular a
estudiantes que presentan ausentismo y/o han interrumpido su
trayectoria, articulando con organismos publicos, entidades
privadas, organizaciones sociales y comunitarias, vy
establecimientos educacionales del territorio. Colabora en las
acciones a implementar con servicios publicos de otros sectores.
Estas funciones seran desarrolladas en el Servicio Local de
Educacién Publica respectivo, y en colaboracién y a
requerimiento del profesional o de los profesionales de asistencia
y revinculacion.

Funciones

1. Apoyo en el despliegue territorial (visitas y contacto con
familias y comunidades) de la revinculacion de nifios, ninas
y jovenes identificados.

2. Anadlisis de la informacién que el Ministerio de Educacién
pone a disposicion de los sostenedores, desagregado
territorialmente, en lo relativo a la desercién, ausentismo y
brechas escolares.

3. Participacién de las reuniones de trabajo con comunidades
educativas y servicios del sector.

4. Desarrollar seguimiento de los planes de trabajo.

5. Participar de los procesos de didlogo con organismos publicos
de otros sectores, organizaciones sociales y comunitarias.

6. Elaboracion de informes de actividades y/o acciones realizadas
en torno a la asistencia y revinculacién educativa.

Formacion Educacional

Escolaridad completa (12 afios)

Experiencia deseable
(Debidamente acreditada)

- Participacion y liderazgo en organizaciones sociales o
comunitarias.

- Participacién en organizaciones educativas.

- Monitores en trabajo comunitario con nifos, nifas,
adolescentes y jovenes.

- Monitores de trabajo con familias.

Competencias

v' Adaptacion al entorno.

v" Compromiso organizacional: asumir con disposicién los
acuerdos de trabajo y distribucion de las tareas.

v' Integridad: compromiso cotidiano y respetuoso de las
normas y acuerdos con el equipo de trabajo, un actuar
ético y honrado con los distintos equipos.
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